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BAB 1 PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Era Revolusi Industri 4.0 yang ditandai oleh pesatnya perkembangan teknologi 

informasi, pemanfaatan mesin otomatis berbasis internet, serta penggunaan big data telah 

mengubah lanskap dunia kerja secara signifikan. Berbagai jenis pekerjaan tradisional 

tergantikan oleh profesi baru yang lebih relevan dengan kebutuhan zaman. Namun, 

transformasi ini juga membuka peluang besar, termasuk dalam percepatan kemandirian 

pangan di Indonesia. Dengan aktivitas ekonomi berbasis sektor pertanian yang kuat, 

Indonesia memiliki potensi besar untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat, asalkan 

barang dan jasa yang dihasilkan mampu bersaing dan inovatif. Integrasi teknologi seperti 

mesin pertanian modern, kemampuan robotik, dan pengembangan sumber daya manusia 

menjadi kunci untuk meningkatkan efisiensi produksi, pengolahan, hingga distribusi hasil-

hasil pertanian. 

Pemerintah saat ini tetap menjadikan sektor pertanian sebagai prioritas utama, dengan 

kebijakan yang diarahkan pada pencapaian kemandirian pangan. Komitmen ini diharapkan 

dapat menghindarkan Indonesia dari ancaman krisis pangan sekaligus meningkatkan 

apresiasi masyarakat terhadap pentingnya sektor pertanian. Meski demikian, sejumlah 

tantangan masih harus dihadapi, seperti produktivitas lahan yang rendah, alih fungsi lahan, 

degradasi sumber daya genetik dan lahan, masalah irigasi, infrastruktur pertanian, 

meningkatnya organisme pengganggu tanaman (OPT), hingga keterbatasan input 

berkualitas. 

Fakultas Pertanian IPB memiliki peran strategis dalam menghadapi tantangan tersebut. 

Saat ini, Faperta terdiri dari empat departemen dan satu program studi, yaitu Departemen 

Ilmu Tanah dan Sumberdaya Lahan (ITSL), Departemen Agronomi dan Hortikultura 

(AGH), Departemen Proteksi Tanaman (PTN), Departemen Arsitektur Lanskap (ARL), 

serta Program Studi Smart Agriculture (SAG). Departemen-departemen ini mengelola 18 

program studi, terdiri dari 4 program sarjana (S1), 9 program magister (S2), dan 5 program 

doktor (S3). Melalui penelitian, inovasi, dan pengajaran yang unggul, Faperta telah banyak 

menghasilkan pemikiran cerdas serta sumber daya manusia berkualitas yang berkontribusi 

pada pengembangan sektor pertanian di Indonesia. 

Seiring waktu, tantangan yang dihadapi Faperta semakin kompleks. Untuk itu, fakultas 

harus terus berinovasi, bekerja keras, dan bersikap optimis. Langkah-langkah perbaikan 

berkelanjutan diperlukan dalam menjalankan Tri Dharma Perguruan Tinggi, yakni 

pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Upaya ini mencakup penguatan 

kerja sama nasional dan internasional, peningkatan soft skill mahasiswa, pengembangan 

jiwa kewirausahaan, peningkatan kesejahteraan dosen dan tenaga kependidikan, serta 

penguatan sistem manajemen fakultas. Faperta juga berkomitmen untuk mewujudkan visi 

menjadi institusi bertaraf internasional yang berperan aktif dalam pembangunan nasional. 

Dengan memanfaatkan keunggulan wilayah tropis yang kaya akan plasma nutfah, 

Faperta mendukung pembangunan pertanian berkelanjutan yang bertanggung jawab, 

bijaksana, dan lestari. Sumber daya ini harus dimanfaatkan secara optimal untuk memenuhi 

kebutuhan pangan dan sandang, meningkatkan kualitas lingkungan hidup, serta 



kesejahteraan masyarakat. Keunggulan akademik menjadi prioritas Faperta, dengan 

berorientasi pada semangat budaya mutu, kreativitas, inovasi, integritas, kerja keras, dan 

kerja cerdas dari seluruh elemen fakultas. 

Untuk mencapai tujuan tersebut, Faperta IPB dituntut untuk terus meningkatkan 

kualitas pendidikan, relevansi penelitian, serta responsivitas terhadap berbagai 

permasalahan pertanian. Fakultas juga harus adaptif terhadap perubahan, baik di tingkat 

nasional maupun global, terutama dalam perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di 

bidang pertanian. Dengan langkah ini, Faperta dapat menjadi institusi yang berkontribusi 

nyata dalam memecahkan berbagai tantangan pertanian di Indonesia dan mendukung 

pembangunan yang berkelanjutan. 

1.2 Tujuan 

Tujuan dari laporan tahunan 2024 yaitu: 

1. Mendokumentasikan seluruh kegiatan yang ada di Fakultas Pertanian 

2. Sebagai bahan evaluasi keberhasilan program-program di Fakultas Pertanian 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB II PERENCANAAN KINERJA 

 

Berdasarkan data capaian indikator Simaker Faperta di tahun sebelumnya maka ditentukan 

target kinerja pada unit-unit di Fakultas Pertanian yang dijabarkan dalam Tabel 1. 

Tabel 1 Indikator dan target kinerja Unit di Fakultas Pertanian Tahun 2024 

Unit 

 

 

Indikator 

Target 

FAPERTA ITSL AGH PTN ARL SAG 

241. Kualitas Input-Keketatan Seleksi Mahasiswa Baru 

FD2 
Keketatan seleksi penerimaan 

mahasiswa baru Program S1 
8 8 8 8 8 8 

FD3 
Keketatan seleksi penerimaan 

mahasiswa baru Program S2 
2 2 2 2 2 - 

FD4 
Keketatan seleksi penerimaan 

mahasiswa baru Program S3 
2 2 2 2 2 - 

FD5 
Jumlah mahasiswa baru 

Internasional 
8 0 0 0 0 8 

242.   Kualitas dosen 

FD6 Persentase dosen S3 80 80 80 80 80 - 

FD7 
Persentase dosen yang memiliki 

jabatan Guru Besar 
26 26 26 26 26 - 

FD8 

Persentase dosen yang memiliki 

pengalaman sebagai praktisi (5 

tahun terakhir)-IKU 3 

80 80 80 80 80 - 

FD9 

Persentase dosen yang memiliki 

sertifikat kompetensi/profesi 

yang diakui oleh dunia usaha 

dan dunia industri atau 

persentase pengajar yang berasal 

dari kalangan praktisi 

profesional, dunia usaha, atau 

dunia industri (IKU-4) 

50 50 50 50 50 - 

FD10 

Jumlah praktisi/akademisi 

unggul dari luar IPB yang 

mengajar di kampus (bagian dari 

IKU-4) 

40 12 14 12 12 - 

243.   Kualitas pembelajaran 

FD11 
Persentase dosen dengan EPBM 

> 3.0 
100 100 100 100 100 - 

FD12 

 Persentase mahasiswa 

yang menjalankan kegiatan 

pembelajaran di luar program 

studi (IKU 2) 

40 40 40 40 40 - 

FD13 

Persentase MK yang 

menerapkan "Merdeka Belajar" 

(IKU 7) 

50 50 50 50 50 - 

244.  Kualitas Tata Kelola 

FD15 Persentase A atau Unggul 

akreditasi prodi 

BANPT/LAMPT Program S1 

80 100 100 100 100 - 



Unit 

 

 

Indikator 

Target 

FAPERTA ITSL AGH PTN ARL SAG 

FD16 Persentase A atau Unggul 

akreditasi prodi 

BANPT/LAMPT Program S2 

84 84 84 84 84 - 

FD17 Persentase A atau Unggul 

akreditasi prodi 

BANPT/LAMPT Program S3 

100 100 100 100 100 - 

FD18 Jumlah prodi terakreditasi 

internasional yang diakui 

DIKTI-IKU 8 

4 1 1 1 1 - 

FD20 Persentase lulus tepat waktu 

Program S1 
60 60 60 60 60 - 

FD21 Persentase lulus tepat waktu 

Program S2 
30 30 30 30 30 - 

FD22 Persentase lulus tepat waktu 

Program S3 
30 30 30 30 30 - 

FD23 Rata-rata waktu kenaikan 

pangkat dosen (tahun) 
3 3 3 3 3 - 

FD24 Jumlah kerjasama pendidikan, 

penelitian dan PPM 
300 85 110 80 20 5 

FD25 Jumlah dana yang diperoleh dari 

kerjasama (miliar rupiah) 
20 - 7.3 5.3 1,3 0.3 

FD26 Fakultas telah membangun zona 

integritas 
1 - - - - - 

245.  Kinerja Dosen 

FD27 a. Publikasi internasional 

terindeks scopus (per dosen) 
1.7 1.7 1.7 1.7 1.7 - 

FD28 b. Publikasi nasional terindeks 

SINTA (1-4) (per dosen) 
1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 - 

FD29 Sitasi artikel ilmiah scopus per 

dosen (dalam 5 tahun terakhir) 
38 38 38 38 38 - 

246. Kualitas Lulusan 

FD31 Jumlah mahasiswa yang 

berprestasi pada tingkat nasional 
107 20 42 20 20 5 

FD32 Jumlah mahasiswa yang 

berprestasi pada tingkat 

internasional 

27 5 10 5 5 2 

FD33 

Persentase lulusan S1 dan 

D4/D3/D2/D1 yang berhasil 

mendapat pekerjaan; 

melanjutkan studi; atau menjadi 

wiraswasta. (IKU-1) 

80 80 80 80 80 - 



 

BAB III AKUNTANBILITAS KERJA 

 

3.1 Capaian Kinerja 

3.1.1. Capaian Kinerja SIMAKER 2024 

 

Tabel 2 Capaian Indikator SIMAKER Unit di  Fakultas Pertanian 2024 

Unit 

 

 

Indikator 

FAPERTA ITSL AGH PTN ARL SAG 

Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian 

241. Kualitas Input-Keketatan Seleksi Mahasiswa Baru 

FD2 

Keketatan seleksi 

penerimaan mahasiswa 

baru Program S1 

8 7.13 8 7.26 8 6.4 8 5.9 8 9.85 8 8 

FD3 

Keketatan seleksi 

penerimaan mahasiswa 

baru Program S2 

2 2.33 2 2.03 2 2.36 2 2.66 2 2.45 - - 

FD4 

Keketatan seleksi 

penerimaan mahasiswa 

baru Program S3 

2 2.08 2 2.08 2 2.18 2 1.85 2 0 - - 

FD5 
Jumlah mahasiswa baru 

Internasional 
8 5 0 0 0 3 0 1 0 0 8 1 

242. Kualitas dosen 

FD6 Persentase dosen S3 80 76.13 80 76.32 80 77.42 80 81.82 80 63.64 - - 

FD7 

Persentase dosen yang 

memiliki jabatan Guru 

Besar 

26 29.68 26 21.05 26 41.94 26 30.3 26 9.09 - - 



Unit 

 

 

Indikator 

FAPERTA ITSL AGH PTN ARL SAG 

Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian 

FD8 

Persentase dosen yang 

memiliki pengalaman 

sebagai praktisi (5 tahun 

terakhir)-IKU 3 

80 96.2 80 55.32 80 131.51 80 114.63 80 26.09 - - 

FD9 

Persentase dosen yang 

memiliki sertifikat 

kompetensi/profesi yang 

diakui oleh dunia usaha 

dan dunia industri atau 

persentase pengajar yang 

berasal dari kalangan 

praktisi profesional, dunia 

usaha, atau dunia industri 

(IKU-4) 

50 24.83 50 21.05 50 29.9 50 19.88 50 24.2 - - 

FD10 

Jumlah praktisi/akademisi 

unggul dari luar IPB yang 

mengajar di kampus 

(bagian dari IKU-4) 

40 119 12 5 14 84 12 26 12 4 - - 

243. Kualitas pembelajaran 

FD11 
Persentase dosen dengan 

EPBM > 3.0 
100 99.93 100 100 100 99.85 100 100 100 100 - - 

FD12 

 Persentase 

mahasiswa yang 

menjalankan kegiatan 

pembelajaran di luar 

program studi (IKU 2) 

40 73.2 40 12 40 23.4 40 0 40 2.1 - - 

FD13 

Persentase MK yang 

menerapkan "Merdeka 

Belajar" (IKU 7) 

50 84 50 24 50 19 50 9 50 32 - - 

244. Kualitas Tata Kelola 



Unit 

 

 

Indikator 

FAPERTA ITSL AGH PTN ARL SAG 

Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian 

FD15 Persentase A atau Unggul 

akreditasi prodi 

BANPT/LAMPT Program 

S1 

80 80 100 100 100 100 100 100 100 100 - - 

FD16 Persentase A atau Unggul 

akreditasi prodi 

BANPT/LAMPT Program 

S2 

84 88.89 84 100 84 100 84 66.67 84 100 - - 

FD17 Persentase A atau Unggul 

akreditasi prodi 

BANPT/LAMPT Program 

S3 

100 83.33 100 100 100 66.67 100 100 100 0 - - 

FD18 Jumlah prodi terakreditasi 

internasional yang diakui 

DIKTI-IKU 8 

4 3 1 0 1 1 1 1 1 1 - - 

FD20 Persentase lulus tepat 

waktu Program S1 
60 43.55 60 49.44 60 40.4 60 37 60 52.33 - - 

FD21 Persentase lulus tepat 

waktu Program S2 
30 19.87 30 7.14 30 27.63 30 6.06 30 31.58 - - 

FD22 Persentase lulus tepat 

waktu Program S3 
30 13.33 30 0 30 17.65 30 12.5 30 0 - - 

FD23 Rata-rata waktu kenaikan 

pangkat dosen (tahun) 
3 12.57 3 14.13 3 11.82 3 11.76 3 13.77 - - 

FD24 Jumlah kerjasama 

pendidikan, penelitian dan 

PPM 

300 204 85 0 110 3 80 3 20 9 5 - 

FD25 Jumlah dana yang 

diperoleh dari kerjasama 

(miliar rupiah) 

20 8.72 - - 7.3 0 5.3 0 1,3 0 0.3 - 



Unit 

 

 

Indikator 

FAPERTA ITSL AGH PTN ARL SAG 

Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian 

FD26 Fakultas telah membangun 

zona integritas 
1 1 - - - - - - - - - - 

245. Kinerja Dosen 

FD27 a. Publikasi internasional 

terindeks scopus (per 

dosen) 

1.7 3.63 1.7 3.34 1.7 4.85 1.7 3.12 1.7 1.45 - - 

FD28 b. Publikasi nasional 

terindeks SINTA (1-4) (per 

dosen) 

1.1 1.12 1.1 1.18 1.1 1.27 1.1 0.79 1.1 1.23 - - 

FD29 Sitasi artikel ilmiah scopus 

per dosen (dalam 5 tahun 

terakhir) 

38 36.95 38 47.82 38 37.61 38 40.03 38 11.68 -  

246. Kualitas Lulusan 

FD31 Jumlah mahasiswa yang 

berprestasi pada tingkat 

nasional 

107 83 20 27 42 18 20 13 20 25 5 - 

FD32 Jumlah mahasiswa yang 

berprestasi pada tingkat 

internasional 

27 10 5 0 10 3 5 2 5 5 2 - 

FD33 

Persentase lulusan S1 dan 

D4/D3/D2/D1 yang 

berhasil mendapat 

pekerjaan; melanjutkan 

studi; atau menjadi 

wiraswasta. (IKU-1) 

80 45 80 43.81 80 29.65 80 47.5 80 84.21 - - 

Total Capaian 100% 80.74% 100% 64.62% 100% 72.4% 100% 66.37% 100% 61.79% 100% 18.75% 



3.1.2. Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) 

Tabel 3 Capaian IKU Fakultas Pertanian 2024 

Indikator 

Kerja Utama 

CAPAIAN (%) 

FAPERTA ITSL AGH PTN ARL 

IKU 1 57.45 61.95 38.76 58.75 76.97 

IKU 2 3.18 4.53 4.2 3.03 3.14 

IKU 3 95.83 100 96.55 90 85 

IKU 4 40.14 25.56 54.14 33.33 29 

IKU 5 4.33 3.99 6 2.89 2.71 

IKU 6 1 1 1 1 1 

IKU 7 59.15 70.59 47.5 29.03 86.49 

IKU 8 75 0 100 100 100 

TOTAL 85.17 73.6 81.74 79.91 88.01 

3.1.3. Hambatan  

Hambatan yang dihadapi dalam mencapai target-target kinerja yang telah ditetapkan oleh 

IPB diantaranya: 

1. Jumlah mahasiswa S1 yang lulus tepat waktu masih belum mencapai standar 

baseline IPB yaitu 60%. Faktor - faktor yang mempengaruhi antara lain :  

a. Penyelesaian tugas akhir memakan waktu yang lama 

b. Mahasiswa tidak aktif setelah melakukan penelitian 

c. Support dosen yang belum optimal 

2. Periode pendaftaran untuk mahasiswa internasional terlalu pendek sehingga 

pendaftarnya sedikit. 

3. Jumlah dosen yang memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh 

dunia usaha dan dunia industri atau persentase pengajar yang berasal dari 

kalangan praktisi profesional tidak terpenuhi karena sulit 

4. Sertifikasi yang masih berlaku namun sudah di submit tidak diakui IPB  

5. Banyaknya mahasiswa sudah mengambil matakuliah di semester awal, sehingga 

sks sudah terpenuhi dan tidak mengambil mata kuliah di luar program studi. 

6. Kenaikan pangkat dosen yang lama disebabkan oleh hambatan personal. 

7. Jumlah perusahaan yang mendaftarkan uji efikasi pupuk dan pestisida menurun. 

8. Data SIMAKER belum sesuai dengan data yang diinput oleh Departemen dan 

Fakultas (unit). 

 

3.1.4. Data Akademik Fakultas Pertanian 2024 

1. Sarjana 

Pada Tahun Ajaran 2024/2025 jumlah pelamar mahasiswa baru pada Program 

Sarjana Fakultas Pertanian berjumlah 4.855 orang dengan rincian 424 orang untuk 

PS. Smart Agricultura, 689 orang untuk PS. Manajemen Sumberdaya Lahan, 

1.601 orang untuk PS. Agronomi dan Hortikultura, 723 orang untuk PS. Proteksi 

Tanaman dan 1.418 orang untuk PS. Arsitektur Lanskap.  PS. Smart Agricultura 



merupakan program studi baru di Fakultas Pertanian yang dibuka pada T.A. 

2024/2025.  

 

Gambar 1 Jumlah Pelamar Program Sarjana per Program Studi  T. A. 2024/2025 

Berdasarkan jumlah pelamar mahasiswa baru Program Sarjana Fakultas Pertanian 

pada T.A. 2024/2025  sebanyak 4.916 orang mengalami peningkatan sebesar 19% 

dibandingkan tahun sebelumnya. 

 

Gambar 2 Jumlah Pelamar Program Sarjana 

Jumlah mahasiswa Program Sarjana sampai dengan tanggal 02 Desember 2024 

sebanyak 2.060 orang, dengan rincian PS. Smart Agricultura sebanyak 44 orang, 

PS. Manajemen Sumberdaya Lahan sebanyak 359 orang, PS. Agronomi dan 

Hortikultura sebanyak 825 orang, PS. Proteksi Tanaman sebanyak 419 orang dan 

PS. Arsitektur Lanskap sebanyak 413 orang.   

424

689

1601

723

1418

0
200
400
600
800

1000
1200
1400
1600
1800

SA MSL AGH PTN ARL

Ju
m

la
h

Program Studi

Jumlah Pelamar Program Sarjana per Program Studi  T. A. 
2024/2025

2921

4131

4916

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

2022/2023 2023/2024 2024/2025

Ju
m

la
h

Tahun

Jumlah Pelamar Program Sarjana 



 

Gambar 3 Jumlah Mahasiswa Program Sarjana per Program Studi s.d. 02 Desember 2024 

Rata-rata IPK lulusan Program Sarjana berdasarkan angkatan tahun masuk yaitu 

3.34 tahun 2018, 3.46 tahun 2019 dan 3.55 tahun 2020.  Rata-rata IPK lulusan 

dihitung sampai dengan mahasiswa lulus tanggal 02 Desember 2024. Sedangkan 

Rata-rata masa studi lulusan Program Sarjana berdasarkan angkatan tahun masuk 

yaitu 52.79 tahun 2018, 51.26 tahun 2019 dan 47.87 tahun 2020.  Rata-rata masa 

studi lulusan tersebut dihitung sampai dengan mahasiswa lulus tanggal 02 

Desember 2024.  

 

Jumlah persentase lulusan tepat waktu program sarjana pada mahasiswa angkatan 

tahun masuk 2020 sebesar 43,64%, terjadi peningkatan sebanyak 14,46% 

dibandingkan tahun sebelumnya yaitu 29,18%. 
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2. Pascasarjana 

Jumlah Pelamar mahasiswa baru Program Magister pada Fakultas Pertanian 4 

tahun terakhir berjumlah 1.662 orang dengan data pertahun sebagai berikut : pada 

tahun 2021 sebanyak 298 orang, tahun 2022 463 orang, 2023 441 orang, dan pada 

Tahun 2024 460 orang. Pada Tahun Ajaran 2024/2025 data yang dilaporkan 

berdasarkan penerimaan sampai dengan Periode Pendaftaran Semester Ganjil 

Tahun Ajaran 2024/2025 dikarenakan masih periode pembukaan pendfataran 

mahasiswa baru Program Pascasarjana untuk semester Genap Tahun Ajaran 

2024.2025. 

 

Jumlah Pelamar mahasiswa baru Program Doktor pada Fakultas Pertanian 4 

tahun terakhir berjumlah 556 orang dengan data pertahun sebagai berikut : pada 

tahun 2021 sebanyak 78 orang, tahun 2022 152 orang, 2023 210 orang, dan pada 

Tahun 2024 116 orang. Pada Tahun Ajaran 2024/2025 data yang dilaporkan 

berdasarkan penerimaan sampai dengan Periode Pendaftaran Semester Ganjil 

Tahun Ajaran 2024/2025 dikarenakan masih periode pembukaan pendfataran 

mahasiswa baru Program Pascasarjana untuk semester Genap Tahun Ajaran 

2024.2025. 
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Jumlah Pelamar mahasiswa baru Program Doktor pada Fakultas Pertanian 4 tahun 

terakhir berjumlah 556 orang dengan data pertahun sebagai berikut : pada tahun 

2021 sebanyak 78 orang, tahun 2022 152 orang, 2023 210 orang, dan pada Tahun 

2024 116 orang. Pada Tahun Ajaran 2024/2025 data yang dilaporkan berdasarkan 

penerimaan sampai dengan Periode Pendaftaran Semester Ganjil Tahun Ajaran 

2024/2025 dikarenakan masih periode pembukaan pendfataran mahasiswa baru 

Program Pascasarjana untuk semester Genap Tahun Ajaran 2024.2025.  

Pada Tahun Ajaran 2024/2025 jumlah pelamar mahasiswa baru Program 

Magister pada Fakultas Pertanian berjumlah 460 orang yaitu dengan rincian 

program studi seperti Program Studi Ilmu Tanah 47 orang, Program Studi Ilmu 

Perencanaan Wilayah 70 orang, Program Studi Ilmu dan Teknologi Benih 29 

orang, Program Studi Agronomi dan Hortikultura 98 orang, Program Studi 

Pemuliaan dan Bioteknologi Tanaman 115 orang, Program Studi Pengendalian 

Hama Terpadu 78 orang dan Program Studi Arsitektur Lanskap 23 orang. Pada 

Tahun Ajaran 2024/2025 jumlah pelamar mahasiswa baru Program Doktor pada 

Fakultas Pertanian berjumlah 460 orang yaitu dengan rincian program studi 

seperti Program Studi Ilmu Tanah 25 orang, Program Studi Agronomi dan 

Hortikultura 40 orang, Program Studi Pemuliaan dan Bioteknologi Tanaman 28 

orang, Program Studi Entomologi 17 orang dan Program Studi Fitopatologi 

sebanyak 6 orang.  
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Jumlah mahasiswa Program Magister sampai dengan tanggal 02 Desember 

2024 sebanyak 532 orang dengan sebaran per program studi seperti PS. Ilmu 

Tanah 49 orang, PS. Ilmu Perencanaan Wilayah 66 orang, PS. Ilmu dan Teknologi 

Benih 29 orang, PS. Agronomi dan Hortikultura 120 orang, PS. Pemuliaan dan 

Bioteknologi Tanaman 110 orang, PS. Entomologi 21 orang, PS. Fitopatologi 26 

orang, PS. Pengendalian Hama Terpadu 64 orang dan PS. Arsitektur Lanskap 47 

orang. Jumlah mahasiswa Program Doktor sampai dengan tanggal 02 Desember 

2024 sebanyak 143 orang dengan sebaran per program studi seperti PS. Ilmu 

Tanah 26 orang, PS. Agronomi dan Hortikultura sebanyak 37 orang, PS. 

Pemuliaan dan Bioteknologi Tanaman 52 orang, PS. Entomologi 14 orang, PS. 

Fitopatologi 14 orang. 
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Jumlah Persentase lulusan tepat waktu Program Magister pada  mahasiswa 

angkatan tahun masuk 2022 sebesar 13.33 %, terjadi penurunan sebanyak 7.69 % 

dibandingkan tahun sebelumnya yaitu 21.02%. Jumlah Persentase lulusan tepat 

waktu Program Doktor  pada  mahasiswa angkatan tahun masuk 2021 sebesar 14.23 

%, terjadi penurunan sebanyak 19,04 % dibandingkan tahun sebelumnya yaitu 

33.33%. 

    

3.1.5.    Data Dosen/Staf Pengajar Fakultas Pertanian 

Jumlah dosen atau staf pengajar Fakultas Pertanian tahun 2024 adalah sebanyak 141 orang. 

Berdasarkan jabatannya dosen/staf pengajar di Fakultas Pertanian terdiri atas guru besar sejumlah 

45 orang, lektor kepala sejumlah 43 orang, lektor sejumlah 32 orang, dan asisten ahli sejumlah 21 

orang yang tersebar ke 4 (empat) Departemen seperti pada Gambar 4. Berdasarkan riwayat 
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pendidikannya, dosen/staf pengajar di Fakultas Pertanian memiliki riwayat pendidikan terakhir S2 

dan S3 seperti data yang ditampilkan pada Gambar 5 

 

Gambar 4 Sebaran Dosen Berdasarkan Jabatan 2024 

Jumlah dosen atau staf pengajar Fakultas Pertanian tahun 2024 adalah sebanyak 141 orang. 

Berdasarkan jabatannya dosen/staf pengajar di Fakultas Pertanian terdiri atas guru besar 

sejumlah 45 orang, lektor kepala sejumlah 43 orang, lektor sejumlah 32 orang, dan asisten ahli 

sejumlah 21 orang yang tersebar ke 4 (empat) Departemen seperti pada Gambar 4. 

 

Gambar 5 Sebaran Dosen Berdasarkan Pendidikan 2024 

3.1.5.      Data Kerjasama 
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Gambar 43. Mitra dan Bentuk Kerjasama Faperta 

Fakultas Pertanian memiliki banyak mitra kerja sama, diantaranya pada tahun 2024 

bekerjasama dengan 127 mitra, diantaranya didominasi oleh perusahaan, selain itu juga 

terdiri atas pemerintah pusat dan daerah daerah, perguruan tinggi, dan mitra dengan yayasan. 

Sehingga total kerja sama Faperta di tahun 2024 sebanyak 127 dengan nilai kerjasama 

sejumlah 7,33 milliar. Pembagian nilai kerjasama tersebut diurai dalam tabel berikut: 

 

 

 

Gambar 44. Mitra Faperta dengan Multi National Company 

 



 

3.2 Realisasi Anggaran 

 

Tabel 4 Tabel Realisasi Anggaran Dekanat Faperta IPB, Departemen ITSL, dan AGH Tahun 2024 

Sumber Dana 
Dekanat Fakultas Pertanian 

Ilmu Tanah & Sumberdaya 

Lahan 
Agronomi dan Hortikultura 

Pagu Penyerapan % Pagu Penyerapan % Pagu Penyerapan % 

DM IPB SPPA 929.832.000 929.832.000 100 1.183.651.000 1.183.651.000 100 2.720.583.000 2.720.583.000 100 

BPPTN 930.292.000 930.292.000 86 42.500.000 42.500.000 100 0 0 0 

DM 

KEMAHASISWAAN 
36.600.000 36.600.000 100 0 0 0 0 0 0 

BPIF 2.295.090.000 2.295.090.000 100 0 0 0 0 0 0 

SMART 

AGRICULTURE 
20.000.000 20.000.000 100 0 0 0 0 0 0 

KKNT 44.990.000 44.990.000 100 0 0 0 0 0 0 

KERJASAMA 8.252.077.025 8.252.077.025 100 0 0 0 0 0 0 

          

TOTAL 12.508.881.025 12.508.881.025 99 1.226.151.000 1.226.151.000 100 2.720.583.000 2.720.583.000 100 

 

 

 



 

Tabel 5 Realisasi Anggaran Departemen PTN dan ARL Tahun 2024 

Sumber Dana 
Proteksi Tanaman Arsitektur Lanskap 

Pagu Penyerapan % Pagu Penyerapan % 

DM IPB SPPA 1.333.909.000 1.233.181.913 92,5 902.898.000 462.900.436 51,3 

BPPTN 1.309.023.000 884.508.951 67,6 1.620.778.000 1.023.402.717 63,1 

DM KEMAHASISWAAN 0 0 0 0 0 0 

BPIF 0 0 0 0 0 0 

SMART AGRICULTURE 0 0 0 0 0 0 

KKNT 0 0 0 0 0 0 

KERJASAMA 0 0 0 0 0 0 

       

TOTAL 2.642.932.000 2.117.690.864 80,1 2.523.676.000 1.486.303.153 58,9 



 

3.2.1.  Penyerapan Dana BPPTN 

 

Faculty Day 

MPKMB merupakan kegiatan yang rutin diadakan dalam rangka menyambut mahasiswa 

baru angkatan 61.  MPKMB adalah program institusi bukan program mahasiswa, karena itu 

PKKMB menjadi tanggung jawab pimpinan perguruan tinggi dengan kepanitiaan 

melibatkan unsur pimpinan perguruan tinggi, dosen, tenaga kependidikan, mahasiswa serta 

disesuaikan dengan kebutuhan dan kondisi Perguruan Tinggi. Rangkaian dalam MPKMB 

salah satunya terdapat Faculty Day. Faculty Day harus direncanakan secara matang agar 

dapat dijadikan momentum bagi mahasiswa baru di Fakultas Pertanian untuk mendapat 

informasi yang tepat mengenai sistem pendidikan di perguruan tinggi baik bidang akademik 

maupun non-akademik. Faculty Day juga diharapkan menjadi ajang bagi mahasiswa baru 

untuk mendapatkan gambaran serta motivasi langsung dari alumni, saling berkenalan dan 

bersilaturahmi. Faculty Day Fakultas Pertanian diadakan pada 8 Agustus 2024 di 

Auditorium Toyib dengan tema kegiatan “One Step Closer to Faperta”. Melalui kegiatan 

tersebut, mahasiswa akan mendapatkan informasi menyeluruh dari berbagai departemen 

meliputi sejarah, visi-misi, fasilitas, inovasi dari berbagai departemen dan program studi. 

 

  
Gambar Faculty Day 2024. 

 

 

LKMM (Latihan Kemimpinan Manajemen Mahasiswa) 

Latihan Kepemimpinan Manajemen Mahasiswa dilaksanakan pada 27 Oktober 2024 di 

Hotel Papyrus yang diikuti oleh perwakilan pengurus organisasi di ruang lingkup Faperta. 

Ada dua pembicara dalam kegiatan LKMM. Pembicara pertama yaitu Puguh Haryanto, 

S.AP., M.M., CPHRM., C.H dengan materi mengenai character building. Mahasiswa 

diajarkan bagaimana caranya memvisualisasikan mimpi dan selanjutnya mahasiswa diajak 

membuat daftar mimpi dalam 5 tahun berikut bagaimana cara untuk mencapainya, semakin 

detil maka langkah mencapai mimpi tersebut akan semakin baik. Materi selanjutnya dari 

Pak Puguh yaitu tentang Manajemen Kepemimpinan. Bahwa saat ini generasi muda 



mengalami tantangan krises identitas karena gempuran dan pola serangan melalui F7: fuel, 

food, film, fantasy, filosophy, dan financial. Bahaya lainnya yaitu pengaruh berita hoaks, 

bagaimana kita sebagai mahasiswa memiliki kemampuan agar tidak terpapar hoaks. Materi 

kedua disampaikan oleh M. Fauzan Ramdani, alumni dari Departemen Proteksi Tanaman, 

Fauzan menyampaikan mengenai Manajemen Keorganisasian, bagaimana mahasiswa bisa 

memiliki titik selaras antara organisasi dan akademik, serta bagaimana memanajemen 

konflik dan menjadi pemimpin ketika sedang ada dalam sebuah organisasi.  

 

  
 

  
Gambar . Penyelenggaraan PKM 2024. 

 

Mahasiswa Berprestasi 

Pembinaan Mahasiswa berprestasi merupakan kegiatan yang bertujuan untuk mencari 

mahasiswa yang berminat, berbakat, dan berpotensi sebagai mahasiswa berprestasi. Ada 

beberapa tahapan untuk menyeleksi mahasiswa berprestasi, mulai dari Departemen 

melakukan seleksi dan mengirimkan beberapa mahasiswa yang berpotensi berprestasi ke 

tingkat Fakultas.  Mahasiswa berprestasi yang terpilih di lingkup faperta yaitu I Gusti Ayu 

Agung Shanti W.D dari Departemen Arsitektur Lanskap, I Gusti Agung Dewi Supraba Putri 

dari Departemen Agronomi dan Hortikultura, dan Abrar Naafi S. dari Departemen 

Agronomi dan Hortikultura. 



  

Gambar . Mahasiswa berprestasi Faperta 2024. 

Mental Health 

Terdapat beberapa kegiatan yang dilakukan oleh Fakultas Pertanian yang dilakukan di tiga 

Departemen. Pada Departemen Ilmu Tanah dan Sumberdaya Lahan kegiatan yang 

dilakukan bertema “How to deal with stress in campus life?” dengan judul “Release Your 

Stress Here!”. Kegiatan ini mencakpuk program promotif dan preventif, berupa aktivitas 

di luar ruangan seperti jalan pagi sehat dan talkshow terkait kesehatan mental. 

Pada Departemen Agronomi dan Hortikultura, kegiatan dilaksanakan oleh Himpunan 

Mahasiswa Agronomi dan Hortikultura di bawah Komisi Kemahasiswaan Departemen 

Agronomi dan Hortikultura.  Secara garis besar kegiatan ini akan dibagi menjadi program 

preventif dan program kuratif. 

Program preventif terdiri dari kegiatan talkshow dengan tema “Exploring New 

Environments, Understanding Yourself, and Maintaining Mental Health” dan 

pengembangan media pengaduan mental health melalui media sosial Himpunan 

Mahasiswa Agronomi dan Hortikultura.  Program kuratif meliputi kegiatan monitoring 

yang akan dilaksanakan oleh PJK, Medis, dan Soulmate selama masa pengenalan 

departemen. 

Pada departemen Proteksi Tanaman dilakukan kegiatan Turun Lapang : Protectors Peduli 

Kesehatan Mental (PKKM) adalah kegiatan pendampingan kesehatan mental mahasiswa 

proteksi tanaman yang dikaitkan juga dengan rangkaian penyambutan mahasiswa baru 

untuk mengenal lingkungannya. Turun lapang menjadi bagian dari rangkaian acara 

POEPA dimana pada kegiatan ini mahasiswa baru akan ‘resmi’ menjadi bagian dari 

Himpunan Mahasiswa Proteksi Tanaman dengan simbolik penyematan baju lapang. 

Kegiatan ini juga adalah salah satu wadah bagi mahasiswa baru untuk lebih mengenal dan 

menumbuhkan rasa kepemilikan terhadap Departemen Proteksi Tanaman. Selain itu, 

Turun Lapang menjadi salah satu momen internalisasi dan silaturahmi sesama angkatan, 

antar angkatan, dan dosen Proteksi Tanaman. 

 



  
Gambar Kegiatan mental health Faperta 2024. 

 

PKM (Pekan Kreativitas Mahasiswa) 

Pekan Kreativitas Mahasiswa merupakan kegiatan rutin tahunan yang selalu diikuti oleh 

Fakultas Pertanian. Melalui Tim Klinik Faperta, setiap tahunnya menyaring serta 

membimbing mahasiswa untuk menelurkan hasil inovasinya. Tahun 2024 Pekan Kreativitas 

Mahasiswa dilaksanakan di Universitas Airlangga dari 14 - 19 Oktober 2024. Fakultas 

berperan dalam mengimplementasi kebijakan akademik seta perizinan mahasiswa dalam 

persiapan dan pelaksanaan PIMNAS 37, memfasilitasi sarana dan prasarana bagi tim PKM 

yang membutuhkan ruangan atau fasilitas dalam penyelesaian luaran PIMNAS, 

memonitoring serta mengevaluasi terhadap perkembangan kondisi tim PKM dan dosen 

pendamping dalam persiapan dan pelaksanaan PIMNAS 37, serta memberikan support 

untuk performa tim. 

 

 



 

Gambar . Mahasiswa Faperta meraih prestasi di pimnas 2023. 

ORMAWA 

a. DPM Fakultas Pertanian 

Dewan Perwakilan Mahasiswa Fakultas Pertanian mempunyai peran untuk 

menampung aspirasi dari mahasiswa Fakultas Pertanian. Aspirasi tersebut bisa 

ditampung oleh Organisasi Mahasiswa yang ada di Fakultas Petranian yang 

selanjutnya dapat disampaikan kepada Dewan Perwakilan Mahasiswa Fakultas 

Pertanian. Pertanian. Selain itu, DPM Faperta juga mempunyai kewajiban untuk 

mengetahui keadaan Organisasi Mahasiswa yang ada di Faperta serta memberikan 

edukasi terkait peraturan-peraturan Fakultas maupun IPB. 

Pioneer Sinergi 

Pioneer Sinergi meliputi kegiatan Musyawarah Kerja Ormawa Fakultas Pertanian 

IPB, “A” Sharing, Konsolidasi Ormawa Faperta dan Aspirasi Amunisi Faperta. 

Output tujuan dari kegiatan ini yaitu terbentuknya program kerja Organisasi 

Mahasiswa Faperta yang sinergis dan dapat meningkatkan sumberdaya mahasiswa 

Fakultas Pertanian serta menyelaraskan hubungan koordinasi serta kerjasama 

antarorganisasi mahasiswa Fakultas Pertanian. 

Legislasi Beraksi 

Legislasi Beraksi meliputi kegiatan Sidang Istimewa, Sidang Tengah Tahun, dan 

Sidang Umum. Output tujuan dari kegiatan ini yaitu terciptanya peraturan yang jelas 

dan resmi bagi kegiatan Organisasi Mahasiswa Fakultas Pertanian berperan sebagai 

pedoman guna memaksimalkan program kerja yang dijalankan, memberikan laporan 



pertanggungjawaban yang transparansi serta penilaian program kerja dari BEM oleh 

DPM sebagai bahan evaluasi untuk pelaksanaan program kerja. 

Arkafinance 

Arkafinance meliputi kegiatan Forum Adminkeu, Legislativa Workshop, dan Wiyata 

Legislativa. Output tujuan dari kegiatan ini yaitu mahasiswa mengetahui dan 

menerapkan pengetahuannya tentang badan legislatif dalam dalam kehidupan 

berorganisasi di Ormawa Fakultas Pertanian. 

Neksinfo Care 

Kegiatan Meksinfo Care meliputi kegiatan Branding Dewan, Family Gathering, 

Kesekretariatan, Studi Banding Eksternal, dan Uprading. Output tujuan dari kegiatan 

ini yaitu untuk meningkatkan kinerja dan mempererat hubungan antaranggota DPM 

Faperta. 

Komwas Berintegritas 

Komwas berintegritas meliputi kegiatan Pemira Eksekutif dan Pemira Legislatif. 

Output tujuan dari kegiatan ini yaitu terciptanya Fakultas Pertanian yang lebih aktif, 

harmonis, bermutu, dan sejahtera.  

b. BEM Faperta 

Faperta Mental Agent 

Faperta Mental Agent merupakan program kerja Departemen Adkesmah BEM 

Faperta berupa pelatihan mengenai pemahaman diri dan dasar-dasar konseling serta 

praktik keterampilan dasar konseling agar mampu membantu dan memberi 

dukungan dalam hal empati dan mental sesama mahasiswa Fakultas Pertanian. 

Pelatihan ini bertujuan untuk melatih kemampuan konseling dan meningkatkan 

empati 4 Mei 2024 Rp 950.000.- - 30 4 Mei 2024 Rp 950.000,- - 40 serta kepekaan 

terhadap lingkungan sekitar. Kegiatan dilaksanakan pada 4 Mei 2024. 

 

Level Up Nutrition 

Level Up Nutrition adalah salah satu program kerja departemen Adkesmah BEM 

Faperta IPB yang berkaitan dengan pemberian 'amunisi' kepada KM Faperta, baik 

berupa makanan berat atau ringan, yang bertujuan untuk meningkatkan 

kesejahteraan KM Faperta dalam hal pemenuhan gizi. Kegiatan dilaksanakan pada 

3 Juni dan 25 September 2024 

Klinik AGE 

AGE merupakan kegiatan kolaborasi tiga departemen Adkesmah BEM Fakultas 

Faperta, FMIPA, dan Fahutan, yang bertujuan untuk memberikan informasi terkait 

kesehatan, baik fisik maupun mental yang akan diadakan dalam bentuk klinik 

maupun seminar. Kegiatan dilaksanakan pada 18 Mei 2024. 

 



Faperta Youth Program X Fapet 

FAPERTA Youth Program X FAPET merupakan kegiatan yang dilaksanakan pada 

5 Mei 2024. Faperta Youth Program x FAPET satu program kolaborasi antara 

Departemen Akademik dan Prestasi Fakultas Peternakan dan Fakultas Pertanian 

yang memfasilitasi pengembangan akademik dan prestasi mahasiswa melalui 

kegiatan kepemudaan. Kegiatan ini mendorong kolaborasi aktif di bidang pertanian 

dan peternakan sebagai satu kesatuan yang dapat diintegrasikan. FAPERTA Youth 

Program X FAPET diharapkan mampu meningkatkan minat mahasiswa untuk 

mengembangkan diri dan menggali potensi diri demi kemajuan pertanian dan 

peternakan di Indonesia. 

BIISMA 

BISMA: Bincang IISMA merupakan kegiatan seminar mengenai program IISMA. 

Kegiatan ini bertujuan untuk dapat mengenalkan, memotivasi, mempersiapkan dan 

menginformasikan program IISMA pada KM Faperta dan Fapet. Sehingga 

diharapkan kegiatan ini dapat menambah minat mahasiswa untuk dapat mengikuti 

program IISMA. Kegiatan ini dilaksanakan pada 14 September 2024. 

 

Mahakarya 

Mahakarya 2024 merupakan sebuah acara penganugerahan terhadap civitas dan 

lembaga kemahasiswaan Fakultas Pertanian yang memiliki dedikasi tinggi untuk 

Fakultas Pertanian, yang terdiri atas penganugerahan kepada pegawai, staf 

kependidikan, dan mahasiswa berprestasi departemen/fakultas, serta mahasiswa 

berprestasi di tingkat nasional maupun internasional dalam berbagai bidang 

kompetisi. 

 

Seri A-Action 

SERI A-ACTION 2024 merupakan salah satu program kerja dari Departemen 

Pemuda dan Olahraga serta Departemen Seni Budaya BEM Fakultas Pertanian IPB 

University sebagai sarana untuk menyalurkan minat dan bakat mahasiswa Fakultas 

Pertanian di bidang olahraga dan seni. Adapun cabang olahraga yang dilombakan 

antara lain Futsal, Basket, Voli, Badminton, Tenis meja, Mobile Legend PUBG 

Mobile, dan catur. Cabang kesenian yang dikompetisikan dalam bidang seni meliputi 

solo vocal (pop, dangdut, keroncong,dan seriosa), vocal group , baca tulis puisi, tulis 

cerpen, ,seni lukis, desain poster , fotografi, videografi, dan modern dance. 

 

Star A 

Star - A merupakan program kerja dari Departemen Seni Budaya BEM FAKULTAS 

PERTANIAN IPB University yang bertujuan untuk mempersiapkan dan 

mendampingi kontingen Fakultas Pertanian dalam mengikuti berbagai cabang 

perlombaan seni di event Star - A  



 

Faperta Goes to AMI 

Faperta Goes to OMI merupakan program yang diselenggarakan oleh Departemen 

Pemuda dan Olahraga BEM Fakultas Pertanian IPB University yang bertujuan 

melakukan seleksi, persiapan, dan pendampingan kepada para talent Fakultas 

Pertanian pada cabang olahraga yang dipertandingkan pada Olimpiade Mahasiswa 

IPB (OMI) sehingga kontingen dapat secara maksimal bertanding mewakili Fakultas 

Pertanian. Kegiatan ini bertujuan untuk menyalurkan minat dan bakat para talent 

Fakultas Pertanian dalam bidang olahraga ke tingkat universitas. Para talent Faperta 

dapat meningkatkan sportivitas, kompetitivitas, dan kreativitas, serta mendapat 

apresiasi terhadap minat dan bakat yang dimiliki. 

 

c. HIMASKAP 

International Landscape Architecture Student Workshop (ILASW) 2024 

International Landscape Architecture Student Workshop (ILASW) adalah program 

kerja dwitahunan Himpunan Mahasiswa Arsitektur Lanskap (Himaskap) berupa 

workshop dan seminar berskala internasional yang diadakan selama enam hari. 

ILASW 2024 mengangkat tema “Harmony in Hazards: Embracing Communities 

within Sustainable and Resilience Landscape” dengan fokus studi kasus kawasan 

rentan bencana alam. Program ini akan dilaksanakan pada 9–14 September 2024 dan 

berlokasi di beberapa titik area di Jawa Barat. Dengan fokus studi kasus kawasan 

rentan bencana alam untuk perencanaan lanskap yang tangguh dan berkelanjutan, 

luaran yang dihasilkan dapat menjadi bagian dari kontribusi mahasiswa terhadap 

upaya keberlanjutan lingkungan yang lebih aman dan tangguh. Program ini dapat 

meningkatkan kolaborasi nasional melalui kerja sama dengan berbagai pemangku 

kepentingan seperti masyarakat lokal, pemerintah daerah, dan lembaga swadaya 

masyarakat. Selain itu, kolaborasi internasional juga meningkat melalui pengalaman 

konkrit dan kerja sama antarpeserta dari berbagai negara. Penting untuk mengasah 

serta meningkatkan kemampuan dan keterampilan yang dibutuhkan untuk 

menghasilkan profesional yang kompeten di bidang arsitektur lanskap. Untuk tujuan 

dan manfaat tersebut, program ILASW 2024 penting untuk dilakukan. 

 Dalam kegiatan ini hadir 4 pembicara di antaranya: 

1. Ir Umar Zain, IALI (Owner Oemardizain Landscape Consultant) 

2. Dr. Beata Joanna Gawryszewska PhD, DSc (Warsaw University of Life 

Sciences) 

3. Dr.Wei-Bin Chen (Chinese Culture University) 

4. Prof.Nappy L .Navarra, D.Eng (University of the Philippines Diliman) 

 



Total peserta yang hadir untuk mengikuti ILASW adalah 23 orang yang berasal dari 

berbagai negara seperti Indonesia, Filipina, Taiwan, dan Korea Selatan. Pada hari 

pertama, pembukaan dihadiri oleh 200 peserta. Kegiatan ini terdiri dari beberapa 

bagian seperti pembukaan dan kuliah umum, survey tapak dan field trip, kegiatan 

workshop, hingga presentasi dan gala dinner pada hari terakhir. Hasil dari kegiatan 

ini adalah konsep pengembangan kawasan permukiman perdesaan yang 

berkelanjutan pada wilayah rawan bencana 

  

Kegiatan ILASW 2024 

Artscape 6th 

Artscape merupakan salah satu program kerja utama dari Himpunan Mahasiswa 

Arsitektur Lanskap (Himaskap) IPB University. Artscape telah dilaksanakan selama 

lima kali sebagai acara berupa pameran seni. Pada periode sebelumnya, Artscape 

sudah cukup berhasil mewujudkan tujuan pelaksanaannya, yaitu mewujudkan 

sebuah wadah ekspresi dan apresiasi seni bagi Mahasiswa IPB University. Oleh 

karena itu, pelaksanaan Artscape yang keenam tentu harus dilanjutkan untuk 

meneruskan kesuksesan yang telah dicapai pada periode sebelumnya. Dalam proses 

realisasinya, kami ingin mengembangkan kegiatan kesenian Artscape yang awalnya 

hanya sebatas Pameran Seni menjadi kegiatan Festival seni. 

Pelaksanaan Artscape tahun ini menggunakan nama Artscape 6th dengan 

mengangkat Tema “Dobrak Imaji”. Dobrak Imaji berarti mendobrak imajinasi yang 

seringkali terbatas, baik dari seniman maupun penikmat seni. Tema ini diambil 

dengan harapan Artscape dapat menjadi wadah bagi para seniman untuk berkarya 

tanpa rasa takut dalam menuangkan ide-idenya yang orisinal dan inspiratif. Dengan 

tema ini, imajinasi tak lagi terkekang oleh realita, melainkan melesat bebas, 

menjelajahi ranah kreativitas tanpa batas. Jika mengambil perspektif sebagai 

penikmat seni, harapannya karya yang dihadirkan tak hanya memanjakan mata, 

tetapi juga menjadi media untuk memicu diskusi, refleksi, inspirasi, transformasi, 

hingga membuka pikiran untuk melahirkan inovasi. 

Artscape pada tahun ini akan dilaksanakan dalam bentuk parade dan Festival Seni 

dengan 3 main event, yaitu Exhibition, Community dan Entertainment. Kegiatan 

Exhibition dikemas dengan kegiatan pameran yang memamerkan karya seni rupa 

dari mahasiswa IPB University. Kegiatan Community dikemas dalam bentuk 

kegiatan Live Mural dan Workshop. Terakhir, kegiatan Entertainment dikemas 



dalam bentuk kegiatan Live Music. Ketiga kegiatan tersebut akan dilaksanakan di 

Taman Inovasi pada tanggal 26-27 Oktober 2024. Ketiga main event tersebut 

diadakan karena Artscape memiliki potensi besar sebagai wadah berekspresi dan 

apresiasi bagi Mahasiswa IPB University yang memiliki kesenangan terhadap seni. 

Dengan potensi tersebut, ketertarikan yang diberikan seharusnya tidak terbatas pada 

karya yang berupa fisik saja, melainkan juga seni musik dan pengalaman yang 

dirasakan oleh pengunjung. Pengalaman tersebut akan melekat kepada audiens 

dengan membuat Artscape semakin meriah, memikat, dan menyenangkan, serta 

memberikan pengalaman interaktif yang hidup. Artscape dengan wujud Festival Seni 

berperan menjadi wadah berekspresi dan apresiasi bagi mahasiswa sekaligus tempat 

untuk berbagi ide, berkumpul, dan berdiskusi terkait seni dengan memberikan 

kesempatan untuk berpartisipasi aktif dalam kegiatan kreatif. Dampak yang 

diharapkan, mahasiswa dapat meningkatkan kreativitas dan memperluas pandangan 

yang dimilikinya terhadap seni. Berdasarkan tujuan dan manfaat tersebut, program 

Artscape 6th penting untuk dilaksanakan. 

Pada acara yang diselenggarakan selama 2 hari di Taman Inovasi IPB, telah hadir 

3.223 pengunjung yang menikmati karya dari 51 seniman mahasiswa IPB 

University. Sementara itu, kegiatan live mural telah diikuti oleh 28 orang dan pengisi 

panggung musik sebanyak 33 orang. Acara ini juga turut menghadirkan workshop 

kesenian dengan narasumber sebanyak 6 orang dan peserta sebanyak 57 orang. 

Animo masyarakat yang tinggi terhadap kegiatan ini turut meningkatkan minat 

penyelenggara untuk mengadakan acara serupa di tahun depan. 

 

 

Kegiatan Artscape 6th 

3.3. Kinerja lain-lain 

Olimpiade Pertanian Indonesia 

Olimpiade Pertanian Indonesia (OPI) 2024 merupakan kegiatan yang diselenggarakan 

oleh Fakultas Pertanian, Institut Pertanian Bogor (IPB), sebagai ajang kompetisi yang 

memberikan kesempatan bagi siswa SMA/MA untuk menunjukkan kemampuan 

akademik, mengembangkan gagasan, dan menyalurkan kreativitas mereka dalam 

bidang pertanian. Acara ini juga menjadi media promosi dan perekrutan calon 

mahasiswa baru Fakultas Pertanian IPB. Dengan mengusung tema "Bersama Generasi 

Muda Jayakan Pertanian Kita", OPI 2024 bertujuan membangun kesadaran generasi 



muda tentang pentingnya pertanian sekaligus meningkatkan minat mereka untuk 

melanjutkan studi di Fakultas Pertanian IPB. 

 

Gambar 6 Pelaksanaan Babak Final Lomba Cepat Tepat OPI 2024 

Kegiatan ini memberikan dampak positif dengan meningkatkan literasi publik 

mengenai pentingnya sektor pertanian serta pendidikan di bidang tersebut. Masyarakat, 

khususnya siswa SMA/MA, memperoleh pemahaman yang lebih mendalam mengenai 

profil program studi di Fakultas Pertanian IPB, termasuk keunggulan akademik, 

cakupan bidang studi, fasilitas yang tersedia, kualitas tenaga pengajar, peluang 

mengikuti program pertukaran mahasiswa internasional, hingga prospek lapangan kerja 

di bidang pertanian. Pemahaman yang komprehensif ini berhasil membangun minat 

generasi muda untuk menjajaki dunia pertanian secara lebih serius. 

Dalam pelaksanaannya, OPI 2024 berhasil menjaring siswa-siswa terbaik dari seluruh 

Indonesia. Sebanyak 12 siswa memperoleh golden ticket untuk diterima sebagai 

mahasiswa Fakultas Pertanian IPB tanpa melalui tes seleksi. Para siswa ini terdiri dari 

3 orang pemenang cabang lomba Cepat Tepat, 3 orang dari cabang lomba Gagasan 

Tertulis, dan 6 orang dari cabang lomba Anak Petani Berprestasi. Selain itu, kegiatan 

ini juga melibatkan kompetisi yang mengasah kreativitas peserta, seperti Photo Contest 

dan lomba videografi, yang semakin memperkaya ragam kegiatan OPI 2024. 

     

Gambar 7 Penyerahan Golden Ticket dan Beasiswa JHL Foundation 

Secara keseluruhan, OPI 2024 telah sukses menciptakan ruang bagi generasi muda 

untuk lebih mengenal dan mengapresiasi dunia pertanian. Melalui tema yang relevan 



dan berbagai kegiatan yang terintegrasi, acara ini berhasil mempromosikan sektor 

pertanian kepada publik dan mencetak calon-calon mahasiswa yang memiliki komitmen 

untuk memajukan pertanian Indonesia di masa depan. 

 

 

 

 

 

  



BAB IV. PENUTUP 

 

Secara umum, indikator yang dijanjikan sudah terpenuhi kecuali pada beberapa hal 

antara lain: 

1. Tingkat keketatan masuk S1 yang masih di bawah standar IPB 

2. Jumlah mahasiswa internasional sedikit 

3. Jumlah mahasiswa S1 yang lulus tepat waktu masih sedikit 

4. Jumlah dosen dengan sertifikasi 

5. Jumlah kerjasama dan dana kerjasama  

6. Kenaikan pangkat dosen 

Langkah antisipatif yang dapat dilakukan diantaranya adalah : 

1. Promosi yang lebih intensif dan masif untuk mahasiswa program studi sarjana di 

Fakultas Pertanian 

2. Merancang program percepatan kelulusan untuk mahasiswa S1 diantaranya survei 

identifikasi penghambat lulus tepat waktu. 
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